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Módulo 2: Planejamento Orçamentário da Ufopa

Etapas do Planejamento Orçamentário na Ufopa

1. Elaboração do Plano de Gestão Orçamentária (PGO);

2. Elaboração dos planejamentos orçamentários das Unidades Acadêmicas e Administrativas;

3. Descentralização Orçamentária: disponibilização do orçamento para as unidades, conforme o Cronograma de Desembolso;

4. Acompanhamento Orçamentário: Monitoramento do orçamento aprovado e ajuste às mudanças durante o exercício;

5. Avaliação: Análise periódica da execução e revisão das metas orçamentárias, quando necessário.



Módulo 2: Planejamento Orçamentário da Ufopa

Plano de Gestão Orçamentária

Etapas de elaboração do PGO:

1. Estimativa de Receitas Próprias;

2. Planejamento por ação orçamentária para a PLOA;

3. Matriz Orçamentária;

4. Planejamento das Ações Estratégicas;

5. Validação da proposta pelo Pró-reitor de Planejamento e a Gestão Superior;

6. Discussão do PGO com as unidades acadêmicas e administrativas;

7. Aprovação e publicação do PGO.

❖ Período de elaboração do PGO 2025: Abril a Dezembro de 2024

❖ Período de elaboração do PGO 2026: Abril a Dezembro de 2025



Módulo 3: Cronograma de Desembolso por Classificação do PGO

Classificação: Unidades

Refere-se à alocação de recursos destinados às atividades específicas de ensino (graduação e pós-graduação), à gestão

administrativa e a aportes institucionais necessários para o funcionamento da universidade.

Finalidade: Garantir o pleno desenvolvimento das atividades acadêmicas, administrativas e de suporte operacional da instituição.



Diretrizes do Cronograma de Desembolso das Unidades

Graduação e Unidades Administrativas: Dois desembolsos

1º: Janeiro a Julho – Fórmula: [(Valor PGO/12)*7]

2º: Agosto a Dezembro – Fórmula: [(Valor PGO/12)*5]

Pós-Graduação:

- Programas com valores superiores a R$ 20.000,00: dois desembolsos, semelhante ao orçamento da graduação;

- Programas com valores até R$ 20.000,00: único desembolso;

OBS.: O segundo desembolso será autorizado apenas após a unidade liquidar, no mínimo, 70% do montante correspondente ao

primeiro desembolso.
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Diretrizes do Cronograma de Desembolso dos Aportes

Fazenda Experimental (R$40.000,00): Único desembolso;

Pró-Disciplina (R$ 401.630,40): Por semestre letivo, conforme as informações fornecidas pela Pró-Reitoria de Ensino (Proen);

Participação em reunião dos Conselhos (R$ 97.043,04): único desembolso, conforme as projeções da Reitoria e Diplan;

Fundo de aula de campo (R$300.000,00): Dois desembolsos
1°: Semestre 2025.1;
2°: Semestre 2025.2;
Posteriormente, a Diplan comunicará as diretrizes para o acesso ao orçamento do fundo.

Ações de Fiscalização de Obras e Contratos (R$100.000,00): Dois desembolsos
1º: Janeiro a Julho – Fórmula: [(Valor PGO/12)*7] = R$ 58.333,33
2º: Agosto a Dezembro – Fórmula: [(Valor PGO/12)*5] = R$ 41.666,67
OBS.: O segundo desembolso será autorizado apenas após a unidade liquidar, no mínimo, 70% do montante correspondente ao
primeiro desembolso.
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Cronograma de Desembolso da Graduação

Unidade PGO 2025 1º Desembolso 2º Desembolso 
Ibef 268.798,55 156.799,15 111.999,40 

IFII 78.856,18 45.999,44 32.856,74 

IEG 189.419,70 110.494,82 78.924,88 

Iced 310.746,96 181.269,06 129.477,90 

Isco 143.032,62 83.435,70 59.596,92 

ICS 150.189,24 87.610,39 62.578,85 

ICTA 180.358,82 105.209,31 75.149,51 

Óbidos 48.654,02 28.381,51 20.272,51 

Monte Alegre 55.084,81 32.132,81 22.952,00 

Alenquer 48.388,20 28.226,45 20.161,75 

Itaituba 48.286,28 28.167,00 20.119,28 

Juruti 99.630,56 58.117,83 41.512,73 

Oriximiná 105.756,04 61.691,02 44.065,02 

Rurópolis 25.000,00 14.583,33 10.416,67 
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Fonte: Diplan, 2025.



Cronograma de Desembolso da Pós-Graduação

Programas de Pós-Graduação Unidade PGO 2025 1º Desembolso 2º Desembolso
Doutorado Acadêmico em Educação Iced 15.000,00 15.000,00 
Doutorado Bionorte Isco 25.380,43 14.805,25 10.575,18 
Doutorado Educanorte Iced 10.287,53 10.287,53 
Doutorado SND Ibef 99.265,67 57.904,97 41.360,70 
Mestrado Acadêmico em Computação IEG 10.000,00 10.000,00 
Mestrado Acadêmico em Educação Iced 19.853,13 19.853,13 
Mestrado Acadêmico em Letras Iced 25.718,83 15.002,65 10.716,18 
Mestrado em Antropologia e Arqueologia ICS 10.000,00 10.000,00 
Mestrado em Biociências Ibef 43.654,33 25.465,03 18.189,30 
Mestrado em Biodiversidade ICTA 27.072,45 15.792,26 11.280,19 
Mestrado em Ciência Animal Ibef 10.000,00 10.000,00 
Mestrado em Ciência, Tecnologia e Inovação Florestal Ibef 10.000,00 10.000,00 
Mestrado em Ciências da Saúde Isco 37.224,62 21.714,36 15.510,26 
Mestrado em Ciências da Sociedade ICS 18.104,70 18.104,70 
Mestrado em Recursos Naturais da Amazônia IEG 35.194,19 20.529,94 14.664,25 
Mestrado em Sociedade, Ambiente e Qualidade de Vida IFII 33.163,76 19.345,53 13.818,23 
Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Física Iced 10.659,78 10.659,78 
Mestrado Profissional em Administração Pública Alenquer 10.000,00 10.000,00 
Mestrado Profissional em Gestão e Regulação de Recursos Hídricos ICTA 10.000,00 10.000,00 
Mestrado Profissional em Letras Iced 6.632,75 6.632,75 
Mestrado Profissional em Matemática Iced 12.521,01 12.521,01 
Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia para a 
Inovação IEG 10.016,81 10.016,81 

Mestrado Profissional em Saúde da Família Isco 10.000,00 10.000,00 
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Fonte: Diplan, 2025.



Cronograma de Desembolso do Pró-Disciplina – Semestre 2024.2

Unidade Diárias Ressarcimento Valor Total

Itaituba 10.050,00 1.019,28 11.069,28 

Juruti 36.850,00 4.574,34 41.424,34 

Monte Alegre 29.815,00 1.408,40 31.223,40 

Alenquer 18.090,00 694,56 18.784,56 

Oriximiná 44.890,00 3.094,56 47.984,56 

Total 139.695,00 10.791,14 150.486,14 

Valor aprovado no PGO: R$ 401.630,40 

Valor Semestre 2024.2: R$ 150.486,14

Saldo: R$ 251.144,26
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Fonte: Diplan, 2025.



Cronograma de Desembolso de Participação em reuniões

Módulo 3: Cronograma de Desembolso por Classificação do PGO

Unidades Diárias Ressarcimento Auxílio Estudantil Valor Total

Reitoria (Conselheiros) 20.000,00 5.000,00 11.600,00 36.600,00 

Oriximiná 8.570,00 1.768,32 10.338,32 

Óbidos 8.570,00 1.452,24 10.022,24 

Alenquer 8.570,00 926,08 9.496,08 

Monte Alegre 8.570,00 804,80 9.374,80 

Juruti 8.570,00 2.033,04 10.603,04 

Itaituba 8.570,00 2.038,56 10.608,56 

Total 71.420,00 14.023,04 11.600,00 97.043,04 

Fonte: Diplan, 2025.

OBS.: O orçamento destinado à participação dos conselheiros é descentralizado para a Reitoria, que assume a responsabilidade pelo

cadastramento de diárias, ressarcimentos e auxílios. Os campi são responsáveis apenas pelo gerenciamento dos recursos destinados à

participação dos diretores ou seus substitutos.



Cronograma de Desembolso das Unidades Administrativas

Unidade PGO 2025 1º Desembolso 2º Desembolso 

Reitoria 244.411,25 142.573,23 101.838,02 

Proad 109.861,37 64.085,80 45.775,57 

Proen 59.878,48 34.929,11 24.949,37 

Proges 59.861,65 34.919,30 24.942,35 

Proppit 37.731,19 22.009,86 15.721,33 

Procce 39.043,87 22.775,59 16.268,28 

Progep 75.647,49 44.127,70 31.519,79 

Proplan 53.533,86 31.228,08 22.305,78 
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Fonte: Diplan, 2025.



Classificação: Eventos Institucionais

Recursos destinados à organização e realização de eventos promovidos pela instituição, como seminários, congressos, fóruns e

solenidades oficiais.

Finalidade: Fortalecer a imagem institucional, promover a integração acadêmica e social, e divulgar ações e resultados da

universidade.

Diretrizes do Cronograma de Desembolso

- Agenda de Eventos Institucionais: As unidades deverão informar à Diplan a data prevista para a realização de cada evento

até o dia 28/02/2025;

- Caso o evento não seja realizado, a unidade responsável deverá comunicar formalmente à Diplan;

- Recomenda-se o balanceamento das realizações dos eventos entre os semestres e demais atividades do setor;

- O desembolso será efetuado conforme a demanda apresentada;
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Agenda dos Eventos Institucionais

Eventos Institucionais Unidade PGO 2025 Data prevista de realização

Semana Orçamentária da Ufopa Proplan 15.000,00 16 a 24/01/2025

Movimentos Culturais: Cultura, esporte e lazer Procce 40.000,00 

Salão de Extensão (Jornada Acadêmica) Procce 20.000,00 

Encontro de Egressos da UFOPA Proen 10.000,00 

Encontro Integrado de Estágio Proen 10.000,00 

Encontro Integrado dos Projetos de Ensino Proen 10.000,00 

Fórum Interno de Graduação Proen 20.000,00 

Salão Profissional Itinerante Proen 20.000,00 

Seminário de Graduação (Jornada Acadêmica) Proen 20.000,00 

Seminário de Interdisciplinaridade e Interculturalidade Proen 10.000,00 

Abril Verde Progep 5.000,00 

Ações de Saúde Progep 15.000,00 

Dia do Servidor Progep 10.000,00 

Fonte: Diplan, 2025.
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Agenda dos Eventos Institucionais

Eventos Institucionais Unidade PGO 2025 Data prevista de realização

Corrida da Ufopa Proges 25.000,00 

Encontro Integrado das Ações Afirmativas Proges 10.000,00 

JIUFOPA Proges 50.000,00 

Jogos dos servidores Proges 30.000,00 

Recepção dos calouros Proges 8.000,00 

Semana da Consciência Negra Proges 5.000,00 

Semana da pessoa com deficiência Proges 5.000,00 

Semana dos Povos Indígenas Proges 5.000,00 

VI Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil Proges 30.000,00 

Seminário de Iniciação Científica e Tecnológica (Jornada Acadêmica) Proppit 25.000,00 

Seminário de Pós-graduação (Jornada Acadêmica) Proppit 20.000,00 

Workshop de Pesquisa e Pós-graduação Proppit 20.000,00 

COP 30 Reitoria 50.000,00 

Jornada de Inovação Reitoria/AIT 20.000,00 

Oficinas de Incubação InTAP 2025 Reitoria/AIT 12.000,00 

Oficinas de Prototipagem Rápida Reitoria/AIT 8.000,00 

Semana do Livro e da Biblioteca Reitoria/Biblioteca 8.000,00 

Fonte: Diplan, 2025.
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Classificação: Ações de Desenvolvimento Institucional

Engloba projetos e iniciativas que visam modernizar, inovar e melhorar processos, estruturas e resultados institucionais.

Finalidade: Fomentar o crescimento e a excelência da universidade em alinhamento com o seu planejamento estratégico.

Diretrizes do Cronograma de Desembolso

- Agenda de Ações de DI – As unidades deverão informar à Diplan a data prevista para a realização de cada evento até o dia

28/02/2025;

- Caso a ação não seja realizada, a unidade responsável deverá comunicar formalmente à Diplan;

- Recomenda-se o balanceamento das realizações das ações com as demais atividades do setor;

- O desembolso será efetuado conforme a demanda apresentada;
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Agenda de Ações de DI

Ações de Desenvolvimento Institucional Unidade PGO 2025 Data prevista de realização

Processo Seletivo Proen 440.000,00 

Apoio à implementação do EAD Proen 20.000,00 

Concurso para Docentes e Técnicos Progep 380.000,00 

Progep Itinerante Progep 16.000,00 

Procce em Ação: 1. Cursinho popular. 2. 60+. Procce 52.400,00 

Encontro da Conexão Júnior Procce 16.000,00 

Proges Itinerante Proges 16.000,00 

PIAPE Planos de Negócios - Capacitação para Coord de Projeto Proplan 5.000,00 

Promoção da Autoavaliação Institucional Proplan 5.000,00 

Representação institucional em reuniões estratégicas Reitoria 100.000,00 

Editora Reitoria/Editora 25.000,00 

Projeto de sustentabilidade Reitoria/Sinfra 20.000,00 

Ações de divulgação de Propriedade Intelectual / INTAP Reitoria/AIT 14.000,00 

Ações de divulgação de Transferência - Licenciamento, Cessão, Know-how Reitoria/AIT 5.000,00 

Programa de Capacitação Informacional ao Usuário - Itinerante Reitoria/Biblioteca 9.000,00 

Fonte: Diplan, 2025.
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Classificação: Capacitação de Servidores

Recursos aplicados na formação, aperfeiçoamento e qualificação dos servidores técnicos e docentes.

Finalidade: Melhorar as competências profissionais, garantindo maior eficiência na execução das atividades e melhor

desempenho organizacional.

Capacitação (R$ 400.000,00): Dois desembolsos

1º: Janeiro a Julho – Fórmula: [(Valor PGO/12)*7] = R$ 233.333,34

2º: Agosto a Dezembro – Fórmula: [(Valor PGO/12)*5] = R$ 166.666,66

OBS.: O segundo desembolso será autorizado apenas após a unidade liquidar, no mínimo, 70% do montante correspondente ao

primeiro desembolso.

Diretrizes do Cronograma de Desembolso
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Classificação: Contribuições a Entidades - Anuidades

Despesas relacionadas ao pagamento de anuidades ou contribuições para organizações das quais a universidade é membro ou

parceira.

Finalidade: Assegurar a continuidade das parcerias e a participação ativa em redes e consórcios que apoiem o desenvolvimento

institucional.

- O desembolso será realizado conforme a demanda apresentada;

- As unidades deverão encaminhar à Coordenação de Planejamento Orçamentário o processo contendo o boleto das

anuidades até o dia 31/07/2025.

Diretrizes do Cronograma de Desembolso
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Cronograma de Desembolso de Anuidades

Anuidades Unidade Valor previsto

Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior - ANDIFES Reitoria 22.400,00 

Grupo Coimbra de Dirigentes de Universidades Brasileiras - GCUB Reitoria 15.369,00 

Associacao Brasileira de Editores Cientificos - ABEC Iced 3.000,00 

Associação Brasileira de Editoras Universitárias  - ABEU Reitoria 2.905,00 

Associação Brasileira de Educação Internacional - FAUBAI Reitoria 2.796,00 

Associação Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores - ANPROTEC Reitoria 2.715,00 

Associação Brasileira de Saúde Coletiva - ABRASCO Isco 2.000,00 

Associação Nacional de Pós Graduação e Pesquisa em Linguística - ANPOLL Iced 1.800,00 

Associação Fórum Nacional de Gestores de Inovação e Transferência de Tecnologia - FORTEC Reitoria 1.530,00 

Fórum Nacional de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação - FOPROP Proppit 1.500,00 

Associação Brasileira de Linguística - ABRALIN Iced 1.368,00 

Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Educação - ANPED Iced 1.200,00 

Comissão Brasileira de Bibliotecas Universitárias - CBBU Reitoria 300,00 

Fonte: Diplan, 2025.
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Classificação: Gestão Institucional

Compreende as despesas regulares e aquelas emergenciais, que não estavam previamente detalhadas no planejamento.

Finalidade: Proporcionar flexibilidade na gestão orçamentária e atender demandas imprevistas sem comprometer a execução do

planejamento.

- O desembolso será realizado conforme a demanda apresentada;

- Orçamento destinado às unidades:

1. Implantação de novos cursos: R$ 25.000,00;

2. Biotério: R$ 23.000,00;

3. Projeto "Ciclo de Cuidados da Mulher": R$ 20.000,00;

4. Subestação de Curuá-Una: R$ 20.000,00;

Diretrizes do Cronograma de Desembolso

Módulo 3: Cronograma de Desembolso por Classificação do PGO



Classificação: Capital

Refere-se a investimentos em bens duráveis, como equipamentos, obras e infraestrutura.

Finalidade: Promover melhorias físicas e estruturais, garantindo a sustentabilidade e a expansão das atividades da universidade.

- O desembolso será realizado conforme a demanda apresentada.

- Obra: R$ 300.000,00;

- Despesas não previstas: R$ 50.000,00

Diretrizes do Cronograma de Desembolso
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Disponível no site da Proplan - link: https://www.ufopa.edu.br/proplan/orcamento/solicitacoes/

Fonte: Diplan, 2025.
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https://www.ufopa.edu.br/proplan/orcamento/solicitacoes/


Fonte: Diplan, 2025.

Nova Versão da Planilha de Descentralização – Modelo 2025
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Plano Interno - Funcionamento Unidades

M0101G0100N - Apoio Administrativo

M0102G0100N - Aquisição de Mobiliário

M0103G0100N - Aquisição de Equipamentos Laboratoriais

M0104G0100N - Aquisição de Equipamentos de TI

M0105G0100N - Aquisição de Software

M0115G0100N - Instalação/Manutenção de Maquina/Equipamentos

M0118G0100N - Manutenção Predial

M0122G9500N - Acervo Bibliográfico

M0123G0100N - Aperfeiçoamento e Qualificação do Servidor

M0126G0100N - Aquisição de máquinas e equipamentos

M0131G0100N - Taxas, Licenciam.,Contribuições e Multas

M0133G0100N - Insumos,Reagentes e Outros Materiais Laboratórios

M0139G0100N - Aquisição de Material de TI

M0169G0100N - Eventos Administrativos

M0184G0100N - Fábrica de Ração

M0185G0100N - Serviços Gráficos

M0187G0100N - Visita Técnica

M0191G0100N - Material de consumo (Centralização DAP)

M0195G0100N - Apoio Administrativo - Sinfra

M0201G0100N - Apoio a Acessibilidade

M0201G1900N - Apoio a graduação

M0204G0100N - Almoxarifado Virtual

M0205G1900N - Aula de campo

M0206G1900N - Eventos Acadêmicos

M0403G2100N - Eventos de extensão

M0411G2100N - Plano de Incentivo à Cultura

M0414G2100N - Fomento a Extensão

M0415G2100N - Eventos de Cultura

M0505G2300N - Apoio a Assistência Estudantil

V0102G0100N - Registro de Marcas e Patentes

Plano Interno - Editais (Bolsas)

M0114G0100N - Bolsa Estagio

M0211G1900N - Edital Protcc

M0421G2100N - Piape

M0506G2300N - Bolsa Monitoria

N0301O2000N - Pesquisa e Difusão de Resultados

N0305O2000N - Apoio a Grupos de Pesquisa

Plano Interno - Rubricas específicas

M0167G0100N - Participação em Reuniões da Ufopa

M0168G0100N - Biotério

M0176G0100N - Fazenda Experimental

M0196G0100N - Fiscalização de Contratos

M0209G0100N - Subestação Curua-Una

M0212G1900N - Deslocamento Docente

M0220G1900D - Formação Básica Indígena

Plano Interno - Anuidades

M0113G0100N - Contribuições a Entidades Privadas
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Plano Interno - Pós-Graduação

O0213U9400N - Doutorado em Biodiversidade e Biotecnologia

O0214U9400N - Doutorado SND

O0215U9400N - Doutorado Educanorte

O0205T9400N - Mestrado Profissional em Ensino de Física

O0206T9400N - Mestrado Profissional em Matemática

O0207T9400N - Mestrado em Educação

O0208T9400N - Mestrado Profissional em Letras

O0209T9400N - Mestrado em Biodiversidade

O0211T9400N - Mestrado em Biociências

O0212T9400N - Mestrado em Recursos Naturais da Amazônia

O0218T9400N - Mestrado em Ciências da Sociedade

O0219T9400N - Mestrado em Ciências da Saúde

O0220T9400N - Mestrado em Sociedade, Ambiente e Qualidade de Vida

O0221T9400N - Mestrado PROFNIT

O0222T9400N - Mestrado Acadêmico em Letras

O0223T9400N - Mestrado Educação Escolar Indígena

O0224T9400N - Mestrado em Políticas Públicas

O0225T9400N - Mestrado em Antropologia e Arqueologia

O0226T9400N - Mestrado em Ciência Animal

O0227T9400N - Mestrado Profissional em Saúde da Família

Plano Interno - Ações de Desenvolvimento Institucional

M0121G0100N - Cursos e Concursos

M0137G0100N - Ações de Planejamento Estratégico

M0175G0100N - Processo Seletivo

M0179G0100N - Progep Itinerante

M0180G0100N - Proges Itinerante

M0194G0100N - Plano de Gestão

M0199G0100N - Plano de Gestão - Sinfra

M0202G0100N - Plano de Gestão ARNI

M0205G0100N - Plano de Gestão - AIT

M0210G0100N - DCE Itinerante

M0212G0100N - Plano de Gestão Biblioteca

Plano Interno - Eventos Institucionais

M0112G0100N - Eventos Institucionais

M0213G1900N - Jornada Acadêmica

M0214G1900N - Fórum de Graduação

M0222G1900N - Jornada de Inovação

M0409G2100N - Semana dos Povos Indígenas

M0417G2100N - Fóruns Estudantis

O0219O1900N - Fórum de Pós-graduação

M0525G2300N - Atividades esportivas
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Módulo 4: Planejamento Orçamentário das Unidades

Evitem utilizar PI’s genéricos, como: M0101G0100N - Apoio Administrativo ou M0201G1900N - Apoio à Graduação - Esses

PI’s devem ser usados apenas quando não houver outro PI mais específico disponível para a despesa em questão.

Ao usar estruturas orçamentárias específicas, como PI’s que detalham melhor a finalidade da despesa, o

acompanhamento e a gestão dos recursos financeiros tornam-se mais precisos e eficientes. Essa prática também

facilita a transparência e permite que os gestores saibam exatamente como os recursos estão sendo aplicados.

A Diplan está implementando automações para integrar o planejamento e a execução orçamentária. Por isso, as

unidades devem ser rigorosas ao escolher os PI’s.

Por exemplo, para as ações de Desenvolvimento Institucional aprovadas no Plano de Gestão Orçamentária (PGO), é

obrigatório utilizar os PI’s listados como "Plano Interno - Ações de Desenvolvimento Institucional". Usar PI’s diferentes

daqueles indicados na tabela pode prejudicar o processo de automação e o acompanhamento correto do orçamento.



Natureza de Despesa

335041 - Ação 00PW- Contribuicoes

339014 - Diarias - Pessoal Civil

339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes

339020 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

339030 - Material de Consumo

339031 - Premiacoes Cult., Art., Cient., Desp. e Outr.

339033 - Passagens e Despesas com Locomocao

339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

339037 - Locacao de Mao-De-Obra

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

339040 - Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - PJ

339047 - Obrigacoes Tributarias e Contributivas

339049 - Auxílio Transporte

339092 - Despesas de Exercicios Anteriores

339093 - Indenizacoes e Restituicoes

339139 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Intra-Orcamentarias

339147 - Obrig.Tribut.e Contrib-Op.Intra-Orcamentarias

449040 - Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - PJ

449047 - Obrigações Tributarias e Contributivas

449052 - Equipamentos e Material Permanente

As naturezas de despesas apresentadas no quadro

são aquelas que, normalmente, têm sido utilizadas

pelas unidades acadêmicas e administrativas nos

últimos anos.

Elas são fundamentais para que os recursos

financeiros sejam corretamente acompanhados e

alocados, atendendo às necessidades específicas

de cada unidade.

Também é necessário que o uso dessas naturezas

esteja alinhado ao planejamento estratégico da

instituição. Isso assegura que os recursos sejam

aplicados de forma eficiente e eficaz, bem como

contribui para a transparência e a prestação de

contas.
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Exemplo de Planilha de Descentralização preenchida
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Atividade Prática: Instruções

1. Cada participante deve utilizar os valores do 1º desembolso atribuídos à sua unidade;

2. Com base nesses valores, planejar a descentralização dos recursos, considerando as prioridades e demandas da unidade;

3. Atentar-se às seguintes diretrizes: 1. Utilizar os PI’s específicos indicados para cada tipo de despesa; 2. Evitar o uso de PI’s genéricos, salvo em situações

justificáveis; 3. Garantir que os valores estejam compatíveis com as ações previstas no planejamento da unidade.

4. Abra a planilha de descentralização e preencha as colunas obrigatórias, como: Descrição da Ação ou Atividade Planejada; Mês previsto para

execução; Plano Interno; Natureza de Despesa e Orçamento a ser descentralizado;

5. Vocês terão 15 minutos para preencher a planilha com o planejamento orçamentário da unidade.

6. Após o término do tempo, dois participantes deverão apresentar o seu planejamento (OBS.: Caso dois participantes não se voluntariem, a turma

poderá indicar os dois participantes para a tarefa): um servidor representando uma unidade acadêmica e um servidor representando uma unidade

administrativa.

7. Ambos devem explicar: A lógica usada para distribuir os recursos; os PI’s selecionados para cada despesa; e, Eventuais dúvidas ou dificuldades

encontradas no processo.

8. Após as apresentações, faremos a correção da planilha juntos, destacando: Ajustes necessários no preenchimento; Pontos de atenção para evitar

erros futuros;

OBJETIVO: Esse momento será uma oportunidade para que todos esclareçam suas dúvidas e entendam melhor o processo.



"O planejamento orçamentário público não é apenas a alocação de
recursos, mas a construção de caminhos para transformar
prioridades em resultados efetivos para a sociedade."
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